Dyrektor Oddziału w Olsztynie 

Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad poszukuje kandydatów na stanowisko: 
Kontroler Techniczny w Wydziale Realizacji - Biuro Kierownika Projektu KP-7 Oddziału GDDKiA w Olsztynie
Wymiar etatu: 

1
Liczba stanowisk pracy: 
1
Pełen adres miejsca wykonywania pracy: 

GDDKiA Oddział w Olsztynie

Biuro Kierownika Projektu KP-7
siedziba Obwodu Drogowego w Olsztynku przy 
ul Poranna 36, siedziba Rejonu w Mławie przy ul. Graniczna 1A 
oraz teren działania Oddziału,

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:
1) współpraca z merytorycznymi komórkami organizacyjnymi w zakresie uzgadniania dokumentacji projektowych;

2) opiniowanie i uzgadnianie projektu budowlanego w zakresie rozwiązań projektowych;

3) współpraca przy przygotowaniu wymaganych dokumentów o uruchomienie środków finansowych na realizację zadań inwestycyjnych; 

4) wykonywanie praw i obowiązków Zamawiającego zgodnie z Warunkami Kontraktów oraz egzekwowanie realizowania zobowiązań wynikających z zawartych umów poprzez:

a) kontrolę realizacji zadań inwestycyjnych w zakresie zgodności z warunkami umów,

b) udział w cyklicznych Radach Projektu, Radach Technicznych oraz Radach Budowy, na polecenie kierownika projektu,

c) weryfikacja i przygotowanie do akceptacji harmonogramów rzeczowych i finansowych oraz kontrola ich realizacji,

d) prowadzenie ewidencji postępu prac i rozliczeń finansowych,

e) weryfikacja i przygotowanie do akceptacji płatności przejściowych i końcowych,

f) weryfikację kwalifikowalności wydatków w oparciu o obowiązujące wytyczne dla projektów współfinansowanych z funduszy UE, 

g) weryfikacja i przygotowanie do akceptacji zmian kontraktowych w zakresie nie zastrzeżonym do decyzji centrali,

h) monitorowanie stanu formalno-prawnego;

5) prowadzenie monitoringu terminów obowiązywania uzgodnień, porozumień, decyzji i umów na zadaniach inwestycyjnych, przygotowywanie rekomendacji działań w przypadku przedwczesnych terminów ich wygaśnięcia; 

6) merytoryczne ocenianie wnioskowanych zmian do umów (np. poleceń zmian, umów dodatkowych, uzupełniających, roszczeń);

7) udział w komisjach technicznych i eksperckich oraz w pracach komisji odbioru robót;

8) współpraca z komórkami organizacyjnymi w zakresie:

a) dokonywania odbiorów technicznych, przeglądów gwarancyjnych i pogwarancyjnych,
b) prowadzenia kontroli i niezbędnych czynności w okresach gwarancyjnych,

c) zachowania należytego poziomu bezpieczeństwa ruchu drogowego podczas prowadzonych  inwestycji;

9) współpraca z merytorycznymi komórkami organizacyjnymi w zakresie udziału w przygotowaniu rozliczenia inwestycji wg wymagań umów pomocowych UE lub MIF oraz prawa polskiego; 

10) przekazywanie kompletów dokumentacji powykonawczej i operatów kolaudacyjnych do Archiwum Zakładowego, do Rejonów kompletu dokumentacji powykonawczej, a ponadto do Wydziału Mostów raportów z przeglądów szczegółowych przeprowadzonych przed upływem okresu gwarancyjnego;

11) konsultowanie i opiniowanie proponowanych zmian technologicznych;

12) uzgadnianie z Wydziałem Technologii – Laboratorium Drogowym programów badań laboratoryjnych oraz stosownie do potrzeb zlecanie i odbiór badań laboratoryjnych;

13) realizacja obowiązków wynikających z procedur warunkujących uzyskanie dofinansowania ze źródeł zewnętrznych;

14) przygotowanie materiałów do wniosków o współfinansowanie ze źródeł zewnętrznych;

15) kontrola nadzoru autorskiego, inwestorskiego;

16) przygotowanie wniosków o zamówienia dodatkowe lub uzupełniające;

17) organizacja i uczestnictwo w odbiorach robót;

18) kontrola nad usuwaniem wad i usterek;

19) rozliczenie ostateczne zadania;

20) współpraca z Wydziałem Ochrony Środowiska w zakresie zadań środowiskowych, badań i nadzorów archeologicznych oraz monitorowania realizacji postanowień decyzji środowiskowych podczas realizacji inwestycji; 

21) przygotowanie materiałów celem zgłoszenia do ubezpieczyciela nowo oddanych inwestycji drogowych do użytkowania;

22) sporządzanie rozliczeń zadań zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów w sprawie szczegółowego sposobu i trybu finansowania inwestycji z budżetu państwa; 
23) sporządzenie wraz z rozliczeniem inwestycji dowodu księgowego - przyjęcie środka trwałego OT w uzgodnieniu z merytorycznymi komórkami organizacyjnymi w rozbiciu na drogi, grunty i obiekty inżynierskie a następnie przekazuje do Wydziału Dróg i Sieci Drogowej oraz Wydziału Finansowo – Księgowego;
24) identyfikacja ryzyka projektu, ocena ryzyka, projektowanie mechanizmów kontroli i działań ograniczających zidentyfikowane ryzyka, prowadzenie ich bieżącego monitoringu oraz ocena skuteczności podjętych działań;
25) przyjmowanie i rejestracja faktur wraz z załącznikami od wykonawców usług i robót związanych z realizacją inwestycji;

26) załatwianie skarg i wniosków zgodnie z kompetencjami;

27) współpraca z podmiotami zewnętrznymi (np. urzędy, gestorzy sieci itp.) w zakresie realizacji zadań Zespołu KP-7;

28) wykonywanie innych zadań zleconych przez bezpośredniego i pośredniego przełożonego.

Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań:
· umowa o pracę na czas określony (na podstawie przepisów Kodeksu Pracy 
do 31.12.2020, okres trwania kontraktu drogi krajowej S7 (Strzegowo-Płońsk),
· możliwość współfinansowania etatu ze środków PT POIiŚ.
· stres związany z presją czasu i z bezpośrednim kontaktem z petentami,

· obciążenie mięśniowo-szkieletowe oraz obciążenie narządu wzroku podczas pracy przy monitorach ekranowych i prowadzeniu samochodu służbowego.
Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

· praca biurowo-terenowa 90%/10%

· praca w pomieszczeniach biurowych z wykorzystaniem komputera i urządzeń biurowych,  

· praca przy oświetleniu naturalnym i sztucznym,

· wyjazdy w teren (np. na budowę, szkolenia, spotkania itp.) w charakterze kierującego, z wykorzystaniem  samochodu służbowego nieprzystosowanego do potrzeb niepełnosprawnych ruchowo,
· budynek i jego wyposażenie zapewniają bezpieczne i higieniczne warunki pracy, warunki są dostosowane do rodzaju prac, 

· budynek nie spełnia wymogów dotyczących podjazdów, wind, posiada toaletę dla osób niepełnosprawnych.
Wymagania niezbędne: 

· wykształcenie średnie kierunkowe (budownictwo ogólne; budownictwo drogowe, budownictwo mostowe; geologia/geotechnika; geodezja);
· umiejętność obsługi komputera – znajomość pakietu MS Office;
· prawo jazdy kat. B.
Wymagania dodatkowe: 
· wykształcenie wyższe z zakresu budownictwo ogólne; budownictwo drogowe, budownictwo mostowe; geologia; geotechnika; geodezja;
· uprawnienia zawodowe (bez ograniczeń lub z ograniczeniami);
· przeszkolenie w zakresie procedur FIDIC, prawa zamówień publicznych.
Wymagane dokumenty i oświadczenia:

· życiorys i list motywacyjny,

· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,

· oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych,

· oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,

· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,

· kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

· kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe (np. świadectwa pracy, zaświadczenia o zatrudnieniu lub inne z których wynika okres zatrudnienia 
i zajmowane stanowisko),

· kopia prawa jazdy.
Kopie innych dokumentów i oświadczeń: 
· kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagań dodatkowych.
Termin składania dokumentów

05-02-2018
Miejsce składania dokumentów:

Generalna Dyrekcja Dróg Krajowych i Autostrad

Oddział w Olsztynie

Aleja Warszawska 89

10 – 083 Olsztyn
Z dopiskiem na kopercie: „Oferta na stanowisko: Kontroler Techniczny do KP-7”.
Informacja o metodach naboru:
· nabór odbędzie się w siedzibie Oddziału przy Al. Warszawskiej 89 w Olsztynie,
· analiza złożonych aplikacji pod względem formalnym,
· test wiedzy (uzależniony od ilości kandydatów),
· rozmowa kwalifikacyjna (dla kandydatów – do 5).
Dane osobowe kandydatów zawarte w przesłanych ofertach będą przetwarzane przez Generalnego Dyrektora Dróg Krajowych i Autostrad z siedzibą w Warszawie przy ul. Wroniej 53 jako administratora danych w związku z procesem rekrutacji. Przysługuje Państwu prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania. Podstawą podania danych są przepisy ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r., 
Nr 21, poz. 94, z późn. zm.) oraz ustawy z dn. 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505, z późn. zm.). 

Własnoręcznie podpisane oświadczenia prosimy składać zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie internetowej: http://www.bip.gddkia.gov.pl/tmp/208232846-wzor.pdf 

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie będą rozpatrywane. Oferty osób niezakwalifikowanych zostaną zniszczone komisyjnie 3 miesiące po zakończeniu naboru.
Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr. tel. (89) 521-28-29;
oraz w Biurze KP-7, tel. 602-446-901
