Stawiguda dnia 21 06 2019r

URZAD GMINY W STA\V\'IGUDZIE
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Podinspektor w Referacie Budownictwa i Zamowien Publicznych
nazwa stanowiska pracy

I Wymagania niezbedne:

D)

2)

3)
4)

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw
publicznych.

Niekaralnos¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie S$cigane =z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,

2. Odpowiednie kwalifikacje: wyksztatcenie srednie budowlane lub wyzsze kierunek
budownictwo, geodezja, planowanie przestrzenne, prawo administracyjne lub pokrewne.
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. Znajomos¢ zagadnien z zakresu:

1) Prawo budowlane
2) Ustawa o samorzadzie gminnym
3) Kodeks Postepowania Administracyjnego
4) Ustawa o planowaniu 1 zagospodarowaniu przestrzennym
5) Ustawa o gospodarowaniu nieruchomosciami
6) Ustawa o dyscyplinie Finansow Publicznych
4. Umiejetnosc obstugi sprzetu biurowego oraz komputera (pakietu biurowego (Microsoft
Office).
5. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)

3)

komunikatywnos$c 1 umiejetnos¢ pracy w zespole

niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

dobry stan zdrowia

prawo jazdy kategorii B 1 mozliwos¢ korzystania z wlasnego samochodu
osobowego do celow stuzbowych

preferowane doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzadowych na
stanowisku zwigzanym z wydawaniem decyzji administracyjnych.

6. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1))

2)
3)

4)
S)

0)
7)

Przygotowywanie projektow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu
publicznego.

Przygotowywanie projektow decyzji o warunkach zabudowy.

Prowadzenie rejestrow decyzji o warunkach zabudowy i lokalizacji inwestycji celu
publicznego.

Weryfikacja i uzupetnianie wnioskow o warunkach zabudowy i celu publicznego.
Przeprowadzanie postgpowan do 30000 euro wraz z nadzorem realizacji w ramach
dziatalnosci referatu.

Przygotowanie inwestycji gminnych do realizacji i uzytkowania.

Udzielanie odpowiedzi na wptywajace do referatu pisma, wnioski, zapytania
mieszkancéw i radnych.

7. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:



I) praca przy komputerze
2) wyjazdy w teren na obszarze gminy

8 Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Stawiguda, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe) 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych, w miesiacu maju 2019 r., wyniost: ponizej 6 %.

9. Wymagane dokumenty:
) zyciorys (CV)
2) list motywacyjny
3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie

5) kserokopie swiadectw pracy

6) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych 1 o niekaralnosci za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

7) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji

8) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie w terminie
do dnia S lipca 2019r. osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy w Stawigudzie pokéj nr.
18 (sekretariat) lub poczta na adres Urzedu Gminy w Stawigudzie ul. Olsztynska 10
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko podinspektor w Referacie Budownictwa i
Zamowien Publicznych (liczy sie data wplywu oferty do Urzedu Gminy do godz. 15”)

Kandydatom nie przysluguje roszczenie o nawigzanie stosunku pracy, a pracodawca nie
ma obowiazku zatrudnienia kogokolwiek po przeprowadzonym naborze.
Wojt Gminy ma prawo uniewaznic ogltoszenie o naborze bez podania przyczyny.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegolowe CV (2
uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny byé opatrione
klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.”
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