
(Nazwa jednostki)

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

pok./bud**
Imię i nazwisko                              

pracownika
nr telefonu* pn wt śr cz pt s n pn wt śr cz pt s n pn wt śr cz pt s n pn wt śr cz pt s n pn

OZNACZENIA:

S praca stacjonarna

Z praca zdalna

Zwolnienia od pracy:

BL – badania lekarskie     SB – szkolenie BHP     OP – opieka nad zdrowym dzieckiem     UO – urlop okolicznościowy     ZW – zwolnienie na wezwanie organów państwowych     ZB – zwolnienie kobiety w ciąży w celu przeprowadzenia badań

Usprawiedliwione nieobecności:

CH – chorobowe     CD – chorobowe – opieka nad chorym dzieckiem     UW – urlop wypoczynkowy     WP – wyjście prywatne     UŻ – urlop na żądanie     UM – urlop macierzyński     UR – urlop rodzicielski     WY – urlop wychowawczy

NN nieobecność nieusprawiedliwiona

* w przypadku pracy zdalnej pracownik zobowiązany jest do podania nr telefonu, pod którym będzie dostępny w godzinach świadczenia pracy

** np: 16/P15 - oznacza:  pok. nr 16 przy ul. Prawocheńskiego 15

H4 Heweliusza 4

H5 Heweliusza 5

H10 Heweliusza 10

H12 Heweliusza 12

H12a Heweliusza 12a

O1 Oczapowskiego 1

O5 Oczapowskiego 5

P1 Prawocheńskiego 1

P15 Prawocheńskiego 15

S45 Słoneczna 45

W117 Warszawska 117
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Dziekana Wydziału Geoinżynierii UWM w Olsztynie

z dnia 5 listopada 2020 roku


